Fundusze Europejskie

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Rzeczpospolita Dofinansowane przez

KARTA KWALIFIKACYJNA
- przedstawiciel organizac;ji
pozarzgdowej

Nr........ /KK/PNGO/4.7FERS/2026

Data wypetnienia: .....c.cccoevevevececeieeeeeeceee e

do udziatu w projekcie ,,NGO bez barier - wzmocnienie mechanizméw budowy potencjatu
i kompetencji organizacji pozarzgdowych w zakresie dostepnosci oraz wigczenia spotecznego”
nr FERS.04.07-1P.04-0069/24, realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspétfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

A. Podstawowe dane o przedstawicielu organizacji pozarzagdowej

Imie i nazwisko:

Nazwa organizacji delegujacej
przedstawiciela do udziatu w projekcie:

Pte¢: [ Kobieta 1 Mezczyzna

Adres zamieszkania:

B. Ocena kryteriow kwalifikowalnosci przedstawiciela organizacji

Lp. Wyszczegdlnienie Tak | Nie

1. | Kandydat/ka dostarczyt/a w terminie wypetniony i podpisany formularz

zgtoszeniowy

2. | Kandydat/ka petni w organizacji funkcje:

e czfonka organizacji, lub

e wolontariusza danej organizacji

e pracownika zgodnie z definicjg pracownika zawartg w Kodeksie Pracy?, lub

3. | Kandydat/ka ztozyt/a o$wiadczenia, ze:

e dobrowolnie deklaruje udziat projekcie oraz bedzie aktywnie uczestniczyt we
wszystkich formach wsparcia w projekcie

e nie uczestniczy w innym projekcie w ramach konkursu FERS.04.07-1P.04-001/24

e wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych

4. | Kandydat/ka zamieszkuje na terenie woj. lubelskiego zgodnie z Kodeksem Cywilnym?

L Art. 2. [Definicja pracownika] Pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace.
2Zgodnie z Kodeksem Cywilnym miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowo$é, w ktdrej osoba ta

przebywa z zamiarem statego pobytu
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

C. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej dot. spetnienia kryteridw kwalifikowalnosci przez
przedstawiciela organizacji

Czy przedstawiciel organizacji spetnia
kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce 0 Tak ]  Nie
do udziatu w projekcie?

Krétkie uzasadnienie decyzji Komisji
Rekrutacyjne;j

Miejscowosc i data
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Czytelne podpisy cztonkéw Komisji
Rekrutacyjnej € SO
A, e e s aee s
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